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PORTRAT

Mediepioner i sin tid

Nér en ny tids pressehistoriker i
stil med Svend Thorsen skal
skrive historien om den moderne
danske dagspresses udvikling bliver
det sveert at komme uden om an-
svarshavende chefredakter for Man-
dag Morgen, Erik Rasmussen, der
fylder 70 ar i morgen.

Netop afdgde chefredakter Tager
Seidenfaden pa Politiken var — som
det fremgar af den nyligt udgivne
biografi om ham - stor. Det samme
var afdegde chefredakter Laust Jen-
sen pa Jyllands-Posten — som det
ogsa fremgik af hans selvbiografi.

Men de gav bestaende blade nyt
liv. Erik Rasmussen formaede — gan-
ske enestaende - at blese nyt liv i
et dgdsdgmt blad: Dagbladet Bgr-
sen. Det skete med en helt ny tilgang
til erhvervsjournalistikken, som han

som den fgrste herhjemme forvand-
lede fra harstrygende artikler om
erhvervsledere til pagaende kritisk
relevant og veerktgjsorienteret jour-
nalistik, som den kendes i er-
hvervspressen i dag.

Dermed blev Erik Rasmussen pio-
ner i sin tid. Tilmed i en meget ung
alder, da han kun var 27 ar, da han i
1970 som chefredakter relancerede
Borsen sammen med sin handgang-
ne mand, adm. direktgr Christian
Lillelund og Preben Schack som an-
noncechef.

Erik Rasmussen var ogsa tidligt
ude med journalistikken, da han
startede pa Bogense Avis som
17-arig efter at have taget realeksa-
men. Han har derfor allerede for
flere ar siden fejret 50 ars jubileeum
i mediebranchen.

Karrieren havde flere pitstop under-
vejs og farte til flere andre provins-
aviser. Men abenbaringen om
journalistikkens nye veje pa
erhvervsomradet kom under et stu-
die- og arbejdsophold i Kentucky i
USA. Hjemkommet herfra tog han
fat pa Berlingske Aftenavis — nu
Weekendavisen — hvor hans gode
kollega var den unge cand.polit.
Uffe Ellemann-Jensen, som dermed
ogsa var med i erhvervsjournalistik-
kens pionertid i Danmark.

Erik Rasmussen er bade et meget
vedholdende gemyt — som relance-
ringen af Bgrsen viste — men ogsa
rastlgs. S han lod sig friste af den
store Egmont koncern, hvor udfor-
dringen var at fore mediehusets
mange ugeblade up-to-date.
Denne mission var ikke heldig. Men
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Erik Rasmussens bladskreedder-
talent viste sig siden i fuld udfol-
delse i flere tilfeelde — mest markant
ved lanceringen af Bgrsens Nyheds-
magasin — nu Berlingske Nyhedsma-
gasin. Og senest, da han startede
ugebrevet Mandag Morgen, hvor
han med sin fingerspids-
fornemmelse for, hvad der rorer sig
i samfundet kombineret med et vi-

sioneert blik lancerede en helt ny
analytisk form for journalistik til en
ny tids informations- og videnhung-
rende veluddannet leeserskare. Det
blev en succesformel, der hurtigt
slog an, og bredte sig til andre blade.
Den arbejder Erik Rasmussen fortsat
med udviklingen af fra Mandag Mor-
gens domicil i Valkendorfsgade i det
indre Kgbenhavn.
Arbejdssindsatsen har altid veeret
ekstrem hgj, men der har dog allige-
vel altid veeret tid til morgenlgbe-
turen i omegnen af hjemmet i Hel-
lerup. Her har familien med konen
Sidsel Bogh og tre drenge plus en
datter fra et tidligere aegteskab el-
lers forsteprioritet. Undervejs har
han ogsé med en stalsat vilje vundet
en hard kamp mod en kreeftsygdom,
og er i dagi fin form igen. ers

FYLDER AR

Svend Hjorth

6 Svend Hjorth, bestyrel-

sesformand hos Strong-
staal A/S og medlem af inve-
steringskomiteen for Vietnam
i Maj Invest, cand.polyt., Sin-
dal, fylder 60 ar i dag. Han ar-
bejder med virksomheders
overordnede ledelse, med ud-
gangspunkt i produktion. Efter
studierne overtog han Sindal
Teglvaerk, som han drev indtil
1992, hvorefter han arbejdede
som produktionschef hos hhv.
Patoka Industries i Polen og
Grgnland Keramik Internatio-
nal A/S. I perioden 1996 til
2006 var han produktionschef
og teknisk chef hos A/S Peder
Nielsen Beslagfabrik i Brgn-
derslev. Han har arbejdet med
produktionsvirksomheder i
Sverige, Italien, Myanmar,
Kenya, Polen, Indien og Tysk-
land og var fra 2007-2010 adm.
direktor for Aalborg Industries
Co. Ltd. i Vietnam. Fritiden
anvendes pa familien, jagt,
foto og modeljernbane.

5 OClaus Duegaard An-
dersen, indehaver af

Duegaard Keleteknik, fylder
50 ar i dag. Han er udleert pa
Stalvalsevaerket i Frederiks-
veerk, men kom siden via en
ansettelse i Gram ind i kele-
branchen. Med denne ballast
valgte hani 2001 at blive selv-
steendig, og han har i dag en

stor kundekreds i hele hoved-
stadsomradet. Vennerne ken-
der Claus Duegaard Andersen
som et aktivt og interesseret
menneske, der fplger med i alt,
hvad der sker omkring ham.
Nar han holder fri, slapper han
bl.a. af med sejlture i @resund

og Kabenhavns kanaler.
HADER
Anne Mpller
Nielsen

Leege og forsker Anne Moller
Nielsen, 32 ar, fra Rigshospi-
talet har netop vundet den
internationale pris ”ERC
Young Investigator Award
2011 for forskningsprojektet
”Bornholm redder liv”, hvor
hun har fulgt og indsamlet er-
faringer pa gen efter hvert
hjertestop, som er sket uden
for hospital fra 2008-2010. I
Iobet af projektet er en fjerde-
del af Bornholms indbyggere
blevet uddannet i hjertelunge-
redning, og der er sat 150
hjertestartere op pa gen i pe-
rioden. Ph.d.-projektet er ud-
gaet fra Rigshospitalet og gen-
nemfprt i samarbejde med
Region Hovedstaden og TV 2/
Bornholm samt TrygFonden,
som har stgttet projektet.
Prisen uddeles af European
Resuscitation Council (ERC),
Det Europaiske Rad for Gen-
oplivning, og Anne Mgller
Nielsen modtog prisen ved
ERC’s Symposium 2011 pa
Malta.

I NYE JOB

Mattias
Englund

Den nordiske del af den glo-
bale konsulentvirksomhed
Avanade har ansat Mattias
Englund, som bliver en del af
den nordiske ledelsesgruppe
og ansvarlig for udvikling og
veekst, nar det geelder Avana-
des aktiviteter inden for ERP-
lgsninger og -radgivning. Det
bliver nu hans opgave at ud-
bygge virksomhedens inden
for ERP-lgsninger pa det nor-
diske marked. Han mgder med
en baggrund, der teeller mere
en 10 ars IT-ledelseserfaring.
Aktuelt kommer hansenest fra
en ledende stilling hos konsu-
lenthuset Acando.

Morten Salling
Amstrup

Morten Salling Amstrup er
startet som konsulent med fo-
kus pa business intelligence
hos 2C Change, som er et sel-
skab i den globale intelligence-
koncern. Han kommer fra
Dong Energy, hvor han arbej-
dede som projektleder pa BI-
projekter og har tidligere fun-
geret som konsulent, udvikler
og projektleder siden 1997.

Som udgangspunkt er han
cand. merc. i strategi og ledelse
fra Handelshgjskolen i Aarhus.

Pia Nprfjand

Pia Norfjand, 45 ar, er ansat i
softwarevirksomheden SAS
Institute som chefkonsulent i
Professionel Services, Custo-
mer Intelligence med fokus pa
Hosted Business Solutions.
Hun kommer senest fra en stil-
ling hos IBM Danmark som
Contract Business Operations
Manager og har en baggrund
som cand.scient.oecon fra Kg-
benhavns Universitet.

Kim Peter
Jensen

Gazelle-virksomheden Kle-
strup partners A/S har ansat
Kim Peter Jensen i stillingen
som gkonomi - og administra-
tionschef. Han er en erfaren
mand inden for sit felt og kom-
mer fra en lignende stilling i
Sandrew Metronome Danmark
A/S,hvor han har veeret de sid-
ste ni ar. Tidligere har han be-
stridt stillingen som gkonomi-
chef/regnskabschef hos
firmaer som Brdr. AO Johansen
A/S,Nordic Business News A/S
og Sony Nordic A/S. |
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Forsvaret og business er den
rgde trad i adm. direktor i
Refshalegens Holding Chri-
stian Herskinds aktive og al-
sidige karriere. I dag fylder han
50 ar.

Inden for forsvaret har Chri-
stian Herskind den hgjeste
rang som reserveofficer, nem-
lig oberstlgjtnant, efter at han
i sin tid startede den militeere
lgbebane i Garderhusarregi-
mentet i Neestved, hvor han fik
ledelsesansvar allerede som
18-arig sergent.

Han er ogsa preesident for
Kredsen Mars og Merkur, der
har 300 ledende erhvervsle-
dere som medlemmer og med
disse krigens og handelens
gudenavne knytter band mel-
lem erhvervslivet og forsvaret.
Desuden er han formand for
InterForce Region Hovedsta-
den, der ligeledes understgtter
samarbejde mellem forsvar og
erhvervsliv.

Undervejs har Christian
Herskind da ogsa veeret til-
knyttet forsvarsindustrien
naermere bestemt elektronik-
virksomheden Terma, hvor
han frem til 1999 var chef for
HR, jura og militeer sikkerhed.

I dag er han adm. direktar
for Refshalegens Holding der
rummer det tidligere B&W-
veerft, der skal udvikles til en
ny bydel. Her bestar opgaven i

at skabe interesse for omradet
pa og veere en gjenabner for
folk, der kunne teenke sig at bo
og arbejde pa halvgen i frem-
tiden.

Efter den aktive tjeneste i
forsvaret blev Christian Her-
skind jurist med anseettelse i
advokatfirmaet Lind & Cado-
vius. Den professionelle kar-
riere derefter omfatter des-
uden toplederjobbet som
koncernchef i byggekoncernen
NCC Danmark med ansvar for
personale, virksomhedsudvik-
ling, kvalitet, miljg, kommuni-
kation, salg, markedsfering og
jura.

Sidelgbende har han som
reserveofficer veeret udsendt
til Afghanistan i 2006. Han va-
retager ogsa et direktgrjob i
ejendomsselskabet Britannia
Invest A/S samt passer sit eget
Herskind Venture Capital og
egne ejendomsselskaber.

Kreefterne er ogsa undervejs
blev pragvet som politiker — by-
radsmedlem for Venstre i Es-
bjerg — lige som der har veeret
bud efter ham til talrige besty-
relser og netveerk. Ellers gar
fritiden med kampsport og
lgbeture. ers



